Bericht des Aufsichtsrates (in tberarbeiteter Fassung) flr das
Geschaftsjahr 2022

Der Aufsichtsrat hat im abgelaufenen Geschaftsjahr 2022 die ihm nach Gesetz und Satzung der LS Invest
AG (vormals IFA Hotel & Touristik AG; im Folgenden LS Invest genannt) obliegenden Aufgaben

wahrgenommen.

Sitzungen des Aufsichtsrates

Alle prifungs- und zustimmungspflichtigen Geschéftsvorgdnge wurden vom Aufsichtsrat in seinen
Sitzungen eingehend erdrtert und beraten. Sieben ordentliche Sitzungen des Aufsichtsrats fanden am 3.
Februar, 5. Mai, 13. Mai, 20. und 21. Juli, 6. Oktober und 14. Dezember statt. Der Aufsichtsrat wurde durch
schriftliche und miindliche Berichte des Vorstandes Uber die Entwicklung des Unternehmens und alle
wichtigen Entscheidungen unterrichtet. Die fur die einzelnen Sitzungen erforderlichen Unterlagen wurden
dem Aufsichtsrat vom Vorstand zur Verfigung gestellt.

Die Geschéftsfuhrung des Unternehmens wurde im Laufe des Jahres vom Aufsichtsrat Uberwacht und
Uberprift. Der Aufsichtsrat konnte sich davon Uberzeugen, dass keine Risiken bestehen, die den
Fortbestand des Unternehmens geféhrden kénnten. Der Diversity-Ausschuss hat seine Vorschlage fur die
Wahl bzw. Wiederwahl der Mitglieder des Aufsichtsrats vorgelegt. AuRerdem gibt es einen Investitions- und
Desinvestitionsausschuss und einen Risikoausschuss. Im Laufe des Jahres wurde ein Rechtsausschuss

eingerichtet.

Alle wesentlichen Fragen der Unternehmensentwicklung wurden mit dem Vorstand erortert. Bei
zustimmungspflichtigen Geschéften hat der Aufsichtsrat nach eingehender Beratung die entsprechenden
Beschlisse gefasst. Im Geschéftsjahr 2022 wurde ein Beschluss im Umlaufverfahren gefasst. Der
Aufsichtsratsvorsitzende stand auch im abgelaufenen Geschéftsjahr auBerhalb der Aufsichtsratssitzungen
in regelmaligem Kontakt mit dem Vorstand. Er wurde Uber alle wichtigen Unternehmens- und

Konzernangelegenheiten informiert und hat diese mit dem Vorstand eingehend erortert.

Bei den Treffen im Jahr 2022 ging es unter anderem um folgende Themen:

- Vorstellung des Teams flr die operative Unterstiitzung bei der Durchfiihrung des Projekts 2025.

- Billigung des Jahresabschlusses 2021

- Die Debatte und die Annahme des Jahreshaushalts 2023

- Stellungnahme und Analyse zur Auflésung des Kaufvertrags fiir das IFA Hotel Faro

- Verabschiedung der Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK)

- Nominierung von Kandidaten und Vorbereitungen fir die Wahlen zum Aufsichtsrat

- Wahl der Mitglieder der Fachkommissionen

- Uberwachung der Entwicklung der Brandschutzsituation in Schéneck

-Investitionen und Verdusserungen: Moglichkeit zum Verkauf der Hotels und Kliniken in Deutschland und

des Managementvertrags fir diese



- Personalangelegenheiten: Ernennung neuer Fiihrungskréafte bei IFA Insel und Organigramm.

- Gewinnprognose zum Jahresende 2022 und Diskussion Uber eine mdgliche Dividendenausschittung

- Festlegung der Termine fur die Hauptversammlung 2022 und die Sitzungen des Aufsichtsrats im Jahr
2023

- Laufende Rechtsstreitigkeiten, insbesondere Anfechtungsklagen gegen Beschliisse der

Hauptversammlung.

- Zentralisierungsprojekt (Zentralbiiro in Berlin)

- Aktualisierung der Ausschisse des Aufsichtsrates, Einrichtung eines neuen Rechtsausschusses und

Ernennung seiner Mitglieder

- Aktualisierung der Geschéaftsordnung des Vorstands

- Aktualisierung der Geschéftsordnung des Aufsichtsrats

- Beziehungen der Mitglieder des Aufsichtsrats zu der LS Invest nahestehenden Personen oder

Unternehmen im Geschaftsjahr 2022

Der Diversity-Ausschuss, der auch als Nominierungsausschuss fir kiinftige Gremienbesetzungen dient, hat
seine Arbeit 2022 fortgesetzt. Die Leitlinien fir die Tatigkeit des Diversity-Ausschusses leiten sich aus den
Corporate Governance-Empfehlungen ab, insbesondere im Hinblick auf den Diversity-Aspekt bei der
Auswahl neuer Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Entsprechenserklarung wurde der Offentlichkeit auf der
Website der LS Invest dauerhaft bis zur Beendigung der Borsennotierung zuganglich gemacht. Bei der
Auswahl und Bestellung von Kandidaten wird auf die Kriterien Vielfalt, Internationalitat, Vermeidung von
Interessenkonflikten, Professionalitdit und Unabhéngigkeit geachtet, wobei insbesondere auf eine

ausreichende Beteiligung von Frauen im Vorstand und Aufsichtsrat geachtet wird.

LS Invest hat das Geschaftsjahr 2022 mit positiven Ergebnissen abgeschlossen und versucht, die Situation
vor der Pandemie wiederherzustellen. Auf dem dominikanischen Markt fasst das Hotel Ful3, ebenso wie in

Spanien, wo das Hotel Faro nach der Renovierung ebenfalls gestéarkt wird.

Wir hoffen, dass wir gemeinsam die Gruppe auch weiterhin in guter Verfassung halten kénnen, damit wir

uns weiterhin engagiert fir die positive und nachhaltige Entwicklung von LS Invest einsetzen kénnen.

Jahresabschlisse

Der vom Vorstand aufgestellte Jahresabschluss und der Konzernabschluss sowie der zusammengefasste
Lagebericht der LS Invest und des Konzerns sind von dem durch die Hauptversammlung gewahlten und
vom Aufsichtsrat gemal § 317 HGB beauftragten Abschlussprifer, der BDO AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Essen, gepriift und mit einem eingeschrankten Bestatigungsvermerk

versehen worden.

Der Jahresabschluss, der Konzernabschluss, der Geschéftsbericht mit dem zusammengefassten
Lagebericht, der Vorschlag fur die Verwendung des Bilanzergebnisses und die Prifungsberichte des
Abschlusspriifers wurden jedem Mitglied des Aufsichtsrats fiir die Bilanzsitzung am 9. Mai 2023 zur
Verfiigung gestellt.

In dieser Sitzung berichtete der Abschlusspriifer Uber die wesentlichen Ergebnisse seiner Priifung. Alle

Fragen des Aufsichtsrates wurden umfassend beantwortet. Der Aufsichtsrat hat das Ergebnis der Priifung



durch den Abschlussprifer zustimmend zur Kenntnis genommen. Auf der Grundlage seiner eigenen Priifung
und nach eingehender Schlussbesprechung billigte der Aufsichtsrat anschlieRend den Jahresabschluss und
den Konzernabschluss zum 31. Dezember 2022 sowie den zusammengefassten Lagebericht. Der
Jahresabschluss der LS Invest AG ist damit festgestellt.

Abhangigkeitsbericht

Der vom Vorstand gemall § 312 AktG aufgestellte Bericht Uber die Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen ("Abhangigkeitsbericht") wurde dem Aufsichtsrat vorgelegt und von diesem geprift. Der
Abschlussprifer hat den Abhangigkeitsbericht ebenfalls gepriift und in seinem Prifungsbericht, der jedem
Mitglied des Aufsichtsrats vorgelegen hat, gemaR § 313 Abs. 3 AktG folgenden uneingeschrénkten
Bestatigungsvermerk erteilt:

,Nach unserer pflichtgemalen Prifung und Beurteilung bestatigen wir, dass 1. die tatséchlichen Angaben
des Berichts richtig sind, 2. bei den im Bericht aufgefihrten Rechtsgeschéften die Leistung der Gesellschaft
nicht unangemessen hoch war.“

Die Uberpriifung des Abhangigkeitsberichts durch den Aufsichtsrat hat zu keinen Beanstandungen gefiihrt.
Der Aufsichtsrat schlie3t sich dem Ergebnis der Priifung durch den Abschlusspriifer an. Hiernach und nach
dem abschlieRenden Ergebnis seiner eigenen Priifung erhebt der Aufsichtsrat daher keine Einwendungen
gegen die Erklarung des Vorstands am Schluss des Berichtes Uber die Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen.

Dank an die Mitarbeiter
Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand und den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern herzlich fir ihren Einsatz
und die geleistete Arbeit im Geschéftsjahr 2022.

Duisburg, im. Mai 2023 und im Mai 2024

Der Aufsichtsrat

-

Santiago de Armas Farifia

- Vorsitzender -



